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C’e bisogno di Formazione!!! E adesso?!?

Obiettivi

¢ Condividere un caso pratico di esigenza di formazione e, in aula definire il
processo da intraprendere per realizzare un percorso formativo che
permetta il raggiungimento degli obiettivi aziendali migliorando le
competenze dei collaboratori.

¢ Individuare la soluzione formativa migliore per i propri bisogni aziendali.

¢ Definire le misure per organizzare un percorso di formazione/intervento
formativo all’interno dell’azienda.

Programma corso

e | partecipanti sono invitati a portare in aula un caso pratico cui sono
chiamati a dare una risposta formativa.

o Tramite un metodo semplice e riproducibile in azienda, i partecipanti
condividono i loro casi pratici.

o Definizione e spiegazione degli elementi importanti per I'organizzazione di
un percorso di formazione aziendale.

e Tramite attivita pratiche individuali e di gruppo, i partecipanti sono
accompagnati nella definizione di possibili strategie formative adatte alle
proprie esigenze ed obiettivi.

- Responsabili HR e collaboratori ufficio del personale

Destinatari - Allievi dei corsi “Assistente e Specialista del personale”
- Imprenditori, dirigenti, capi team, liberi professionisti
Durata 3 ore - dalle 17.30 alle 20.30.
Data Martedi 3 ottobre 2017.
Luogo Aula formazione Centro Eventi, Cadempino (www.cadempino.ch).
Relatrice Beatrice Engeler, formatrice per adulti e Responsabile Formazione

Certificazione

Attestato di frequenza HR Ticino.

Quota

CHF 100.- (soci HR Ticino e Associazioni Ticinesi); CHF 150.- (non saoci) .

Partecipanti

Minimo 6 - massimo 10 partecipanti.

annullamento e
rimborsi

Termine N
dliscrizione Venerdi 22 settembre 2017.
Modalita di Nel caso di un ritiro del partecipante, il rimborso avviene come segue:

e fino a 14 giorni dall'inizio del corso: 75 %
e finoa 7 giorni dall'inizio del corso: 50 %
e fino a 3 giorni dall'inizio del corso: 25 %
e meno di 3 giorni dall'inizio del corso: 0%

Informazioni e
iscrizioni

Segreteria Sandra Casoni, HR Ticino, CP 107, 6982 Agno
Tel. e fax 0041 91 605 62 25
info@hr-ticino.ch www. hr-ticino.ch
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